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Welche Ziele wollen Sie als Dekan der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften in Ihrer 
Funktionsperiode erreichen? 
 
Unsere Fakultät nimmt in internationalen Forschungsrankings eine führende Position 
unter den deutschsprachigen Wirtschaftsfakultäten ein. Diese Position gilt es zu halten 
und nach Möglichkeit weiter auszubauen. Gleichzeitig ist dafür Sorge zu tragen, dass 
unsere Stärken in der Forschung besser genutzt werden, um die Position der Fakultät in 
anderen Bereichen zu verbessern. Dies betrifft sowohl das Drittmittelaufkommen und die 
Wahrnehmung der Fakultät in der Öffentlichkeit als auch die Lehre. In der Lehre bietet die 
Bologna-Struktur mit differenzierten Masterprogrammen sowie forschungsorientierten 
Doktoratsprogrammen eine gute Möglichkeit, unsere Forschungskompetenz stärker als 
bisher in die Lehre einzubringen. 
 
 
Welche Vorhaben wollen Sie im Bereich Forschung und welche im Bereich Lehre prioritär 
angehen? 
 
Man sollte die Steuerungsmöglichkeiten in der Forschung nicht überschätzen, exzellente 
Forschungsleistungen lassen sich nicht per Dekret anordnen. Eine Forschungsstrategie der 
Fakultät muss daher vor allem auf bestehenden Kernbereichen aufbauen und sicherstellen, 
dass diese ihr hohes Niveau halten können. Neue Akzente können vor allem bei 
Neuberufungen gesetzt werden. Hier sehe ich die Möglichkeit, die methodische Bandbreite 
der Fakultät zu erweitern, indem Kolleginnen und Kollegen berufen werden, die die 
bestehenden theoretischen Schwerpunkte unserer Fakultät durch empirische und 
experimentelle Methoden ergänzen. 
In der Lehre wurde die Umstellung aller Studienpläne auf die Bologna-Struktur an unserer 
Fakultät bereits vollzogen. Hier wird vor allem die Übergangsphase zu bewältigen sein. 
Einen wichtigen Schwerpunkt werden Master- und Doktoratsprogramme bilden – vor 
allem durch solche Programme kann sich unsere Fakultät im Wettbewerb gegenüber 
anderen wirtschaftswissenschaftlichen Ausbildungsstätten differenzieren.  
 
 
Was sehen Sie als wichtigste Aufgabe eines Dekans an? 
 
Die Leistungen der Fakultät in Forschung und Lehre werden von den in der Fakultät 
tätigen Wissenschafterinnen und Wissenschaftern erbracht. Als Dekan habe ich dafür zu 
sorgen, dass ihnen die Rahmenbedingungen zur Verfügung stehen, in denen exzellente 
wissenschaftliche Leitungen möglich sind. 
 
 
 
 


